
 

ALLEGATO A) 
 
 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA SELEZIONE DI N.1 RILEVATORE PER 
L’INDAGINE ISTAT USO DEL TEMPO (TUS) – ANNI 2022-2023 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

Vista la Comunicazione ISTAT prot. n 1942131 del 16/11/2022 con la quale il Comune di Vescovana 
è stato informato che sarà fra i comuni coinvolti nell’indagine Uso del Tempo (TUS), che si svolgerà 
nel esclusivamente per quattro mensilità; 

Vista l’allegato B alla Circolare ISTAT prot. n. 1942131 del 16/11/2022 con la quale vengono 
illustrate le modalità di selezione, nonché i requisiti professionali richiesti per l’individuazione dei 
rilevatori delle indagini campionarie sulle famiglie; 

 
RENDE NOTO 

 che il Comune di Vescovana (PD) intende selezionare personale esterno cui affidare l’incarico di 
“rilevatore” per lo svolgimento delle attività relative all’indagine Uso del Tempo (TUS) – anni 2022 – 
2023 con di cui al presente avviso di selezione. 

 

ART. 1 – FINALITA’ DELLA SELEZIONE PUBBLICA 

Per dar corso alle operazioni preliminari di formazione dei rilevatori, e alle successive attività di 
rilevazione, che si svolgeranno nei prossimi mesi, il Comune di Vescovana deve procedere alla 
formazione di una graduatoria da cui attingere per l’incarico di rilevatore. È necessario il reclutamento 
di n. 1 (una) unità. 
Le prestazioni consistono essenzialmente in interviste e/o rilevazioni da effettuarsi presso il domicilio 
delle famiglie, nel periodo da febbraio a dicembre 2023. 
La funzione di rilevatore costituisce conferimento di incarico temporaneo con carattere di prestazione 
occasionale. 
La sottoscrizione del contratto non comporta in nessun modo la costituzione di un rapporto subordinato 
o parasubordinato con il Comune di Vescovana. 
 

ART. 2 - REQUISITI DI AMMISSIONE 
I requisiti minimi richiesti per la partecipazione alla presente selezione, così come previsti dalla 
Circolare ISTAT prot. 1942131 del 16.11.2022 (ALL. B), sono: 
 

a) Età non inferiore a 18 anni; 
b) titolo di studio non inferiore al diploma di scuola superiore o a titolo di studio equiparato; 
c) disponibilità agli spostamenti per raggiungere i domicili delle famiglie da intervistare; 
d) godimento dei diritti politici (in caso di cittadini stranieri, godimento dei diritti politici nello 

Stato di appartenenza o di provenienza); 
e) non aver subito condanne penali e non avere procedimenti penali in corso; 
f) conoscenza parlata e scritta della lingua italiana; 
g) conoscenze informatiche (internet, posta elettronica) e capacità d’uso dei più diffusi 

strumenti informatici (PC, Tablet); 
h) idoneità psicofisica a svolgere le funzioni di rilevatore statistico; 

 
Costituiscono titolo preferenziale: 



 

a) precedenti esperienze di rilevazione in indagini/rilevazioni/interviste/sondaggi; 
b) precedenti esperienze lavorative nell'effettuazione di interviste realizzate con tecnica faccia a 

faccia; 
c) precedenti esperienze lavorative e/o personali che evidenzino competenze relazionali, di 

assistenza e di servizio; 
d) precedenti esperienze di lavoro o formative inerenti indagini statistiche; 
e) capacità comunicative; 
f) assunzione e mantenimento dell'impegno; 
g) disponibilità alla collaborazione; 

 
Non saranno ammessi alla selezione quei rilevatori rispetto ai quali siano state già riscontrate 
irregolarità nell’esecuzione delle interviste assegnate in precedenti indagini dell’ISTAT. 
 
Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione della domanda. 
 
 

ART. 3 - PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta su carta libera utilizzando il modulo allegato al 
presente avviso e con unito curriculum vitae, dovrà essere indirizzata all’Ufficio protocollo del 
Comune di Vescovana (PD) entro il termine perentorio delle ore 13:00 del 10 febbraio 2023, pena 
l’esclusione, con una delle seguenti modalità: 
 
1) consegna a mano direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Vescovana – Via Roma, n. 32, 
nei giorni e negli orari di seguito indicati: dal lunedì al venerdì dalle ore 10:30 alle ore 13:00;  
2) a mezzo posta elettronica certificata, all’ indirizzo: vescovana.pd@cert.ip-veneto.net 
3) a mezzo e-mail ordinaria all’indirizzo: segreteria@comune.vescovana.pd.it 
 
Non saranno accettate le domande inviate oltre i termini indicati, non presentate mediante le modalità 
sopra indicate, mancanti dei dati e/o degli allegati richiesti.  
Gli aspiranti rilevatori non sono tenuti ad allegare alcuna documentazione relativa ai requisiti di 
ammissione e agli altri titoli posseduti, i quali s’intendono autocertificati nella domanda di 
ammissione con la firma in calce alla stessa. L’Amministrazione si riserva in ogni momento la facoltà 
di procedere alla verifica delle dichiarazioni presentate dai candidati.  
Ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, qualora da 
controlli emerga la non veridicità della dichiarazione resa dal concorrente, ai sensi dell'art.75 del 
suddetto D.P.R., il medesimo decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.  
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di dispersione di comunicazioni 
dipendenti da inesatte indicazioni del domicilio o del recapito da parte del candidato oppure da 
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di domicilio o del recapito indicato nella 
domanda, imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
In ogni caso l’Amministrazione Comunale procedente si riserva la possibilità di chiedere integrazioni 
alle dichiarazioni in caso di dichiarazioni incomplete.  
Esperienze lavorative o altri particolari titoli o conoscenze dovranno essere supportati da idonea 
documentazione. 
 
ART. 4 – FORMAZIONE E COMPITI DEI RILEVATORI 
 
Il rilevatore dovrà partecipare agli incontri previsti dal percorso formativo, che si svolgeranno in aule 
virtuali; il percorso risulterà completato e certificato dal superamento del test finale di apprendimento 
con una votazione pari o superiore a 7 come disposto dalla circolare Istat. 
La partecipazione alla formazione è obbligatoria. 



 

 
La raccolta dei dati prevede la somministrazione del questionario attraverso intervista faccia a faccia 
presso l’abitazione della famiglia. 
Il rilevatore deve consegnare un diario giornaliero per ogni componente della famiglia di 3 anni e più 
indicando con precisione il giorno in cui il modello deve essere compilato da tutti i componenti. In un 
secondo momento, da concordare con la famiglia, il rilevatore dovrà occuparsi del ritiro dei diari 
giornalieri e che dovranno essere poi spediti all’Istat unitamente al questionario famigliare. 
Ogni contatto o tentativo di contatto con la famiglia deve essere riportato su una scheda di 
monitoraggio cartacea oppure direttamente in SGI entro 2 giorni dal contatto. 
L’intervista è considerata completa se risultano restituiti oltre al questionario famigliare, anche i diari 
giornalieri relativi a ciascun componente della famiglia di 3 anni e più. 
Se uno o più componenti della famiglia rifiutano di compilare il diario giornaliero, il rilevatore deve 
inserire nel retro del questionario questa informazione e restituire il modello. Per un maggiore 
approfondimento è possibile consultare la circolare ISTAT di riferimento. 
 
Il rilevatore deve improntare la sua attività alla massima collaborazione con le persone e le famiglie 
soggetti all’indagine. È tenuto a rendere nota la propria funzione e le finalità dell’indagine, anche 
attraverso adeguata documentazione (cartellino ben visibile) ai sensi dell’art. 10 Codice di 
deontologia e di buona condotta per il trattamento di dati personali a scopi statistici e di ricerca (All. 
n. 3 al Codice in materia di protezione dei dati personali – D. Lgs. 196/2003 e a norma del 
Regolamento Europeo UE 679/2016 e del Codice della Privacy italiano, come da ultimo modificato 
dal D. Lgs. 101/2018). 
 
Nello svolgimento dei compiti suddetti il rilevatore è tenuto al rispetto della normativa in materia di 
protezione dei dati personali (D. Lgs. 196/2003 e Regolamento Europeo UE 679/2016 e del Codice 
della Privacy italiano, come da ultimo modificato dal D. Lgs. 101/2018). 
 

È fatto divieto ai rilevatori di svolgere, nei confronti delle famiglie oggetto d’indagine, attività diverse 
da quelle previste nei propri compiti e di raccogliere informazioni non contenute nei questionari di 
rilevazione. 

I rilevatori, nello svolgere il servizio di raccolta dati, operano in completa autonomia, senza vincoli di 
orario, tuttavia nel rispetto delle istruzioni impartite, per la corretta e completa esecuzione della 
rilevazione. 
Nell’ambito dell’incarico ricevuto, i rilevatori sono vincolati al segreto statistico ai sensi dell'art. 8 del 
D.Lgs. 6 settembre 1989, n. 322, e sono soggetti, in quanto incaricati di un pubblico servizio, al divieto 
di cui all'art. 326 del codice penale. 

Il rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni censuarie potrà 
essere sollevato dall'incarico e sostituito dai successivi rilevatori disponibili in graduatoria. 

 
ART. 5 – FORMAZIONE E VALIDITA’ DELLA GRADUATORIA PER TITOLI 
 
A tutti coloro che avranno presentato valida domanda di partecipazione e che saranno quindi in 
possesso dei requisiti minimi indicati all’art. 2 del presente avviso, verrà assegnato un punteggio 
sulla base dei criteri di seguito riportati:  
 
Il punteggio massimo attribuito ai titoli è di 30 punti e viene ripartito come di seguito specificato:  
 
a) diploma di scuola media superiore (massimo punti 12):  

- valutazione da 36/60 a 39/60 e da 60/100 a 65/100 = punti 7  
- valutazione da 40/60 a 45/60 e da 66/100 a 75/100 = punti 9  
- valutazione da 46/60 a 54/60 e da 76/100 a 90/100 = punti 11  
- valutazione da 55/60 a 60/60 e da 91/100 a 100/100 = punti 12  



 

 
b) titoli di studio universitari (massimo punti 5):  

- Laurea triennale in discipline diverse da statistiche, economiche, sociali = punti 1  
- Laurea vecchio ordinamento/specialistica in discipline diverse da statistiche, economiche, sociali 
= punti 2  
- Laurea triennale in discipline statistiche, economiche e sociali, Diploma Universitario di 
statistica = punti 3  
- Laurea vecchio ordinamento/specialistica in discipline statistiche, economiche, sociali = punti 4  
- Master universitario, specializzazione post laurea, dottorato di ricerca= punti 1;  

In caso di possesso di più lauree anche se di tipologia differente, ne verrà valutata solo una, quella a 
cui viene attribuito il punteggio maggiore.  
c) incarichi per lo svolgimento di rilevazioni statistiche nell’ambito del Programma Statistico 
Nazionale (massimo punti 10):  

- rilevatore o coordinatore in uno o più dei precedenti Censimenti Generali della Popolazione e 
delle Abitazioni, dell’Industria e dei Servizi = punti 3 per ciascun incarico (fino ad un massimo di 
punti 6)  
- rilevatore nell’ambito di indagini campionarie ISTAT = punti 0,5 per ciascuna indagine (fino a 
un massimo di punti 4)  
 

d) residenza nel comune = punti 2 
 
e) condizione di disoccupato/studente = punti 1  

  
In caso di parità di punteggio, verrà data precedenza al candidato con il punteggio maggiore in 
esperienze di rilevazione statistica. In caso di ulteriore pareggio anche attraverso questo criterio, verrà 
data precedenza al più giovane d’età. 
Sulla base di questi criteri sarà costituita la graduatoria di riferimento dalla quale attingere per la 
selezione del rilevatore da impiegare nell’Indagine sull’Uso del Tempo – 2022-2023. 
La graduatoria così formata avrà validità a decorrere dalla data di approvazione e fino alla 
conclusione delle operazioni di rilevazione relative all’Indagine Uso del Tempo (TUS) 2022-2023, 
salvo eventuali modifiche ai requisiti di accesso o ai criteri di valutazione dei titoli dovute a nuove 
leggi o a nuove disposizioni ISTAT o a mutate esigenze dell’Ufficio.  La stessa sarà pubblicata sul 
sito istituzionale del Comune. 
 
ART. 6 – COMPENSI E NATURA DEL CONTRATTO 
 
L’incarico si configura come un rapporto di lavoro autonomo occasionale. 

Ai rilevatori sarà corrisposto un compenso omnicomprensivo che non prevede richieste di rimborso di 
qualsiasi natura, calcolato secondo quanto stabilito nella Circolare dell’Istat prot. n. 1942131 del 
16/11/2022, per le attività riconosciute regolari dall’Istat stesso. 

Il compenso così determinato verrà corrisposto al termine dell’indagine, a seguito di validazione da 
parte dell’ISTAT dei dati trasmessi dal Comune, e comunque dopo l’effettiva erogazione del 
contributo da parte dell’ISTAT e solo dopo gli accertamenti delle somme introitate.  

 
La mancata esecuzione dell’incarico non dà diritto ad alcun compenso, come pure l’interruzione dello 
stesso se non per gravi e comprovati motivi, nel qual caso saranno remunerati solo le operazioni 
regolarmente e correttamente eseguite. 
 
 
 
 
 



 

ART. 7 -TEMPI E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’INDAGINE 
 
Le operazioni relative all’indagine Uso del Tempo (TUS) si svolgeranno a partire dal 21 novembre 
2022 e si concluderanno il 22 dicembre 2023, salvo diverse e successive disposizioni da parte 
dell’ISTAT. 
In particolare il Comune di Vescovana svolgerà l’indagine esclusivamente per quattro mensilità, 
corrispondenti al terzo mese di ciascun trimestre di rilevazione (febbraio 2023, maggio 2023, agosto 
2023 e novembre 2023), per un totale complessivo di 20 famiglie da intervistare con modalità PAPI 
(faccia a faccia), suddivise nelle quattro mensilità. 
 

 
ART. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI 
 
L’interessato può in qualunque momento esercitare i suoi diritti previsti ai sensi del D.Lgs. n. 
196/2003 e del Regolamento (UE) 679/2016. 

 

Vescovana lì     

 

        Il Responsabile del Servizio 

        Dott. ssa Peraro Paola  

 

 

 

 

 


